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TEXT REFOS ESTATUTS DE DINCAT — FEDERACIO
D’ENTITATS DE LA DISCAPACITAT INTEL-LECTUAL |
DEL DESENVOLUPAMENT DE CATALUNYA

Capitol | — Denominacio i naturalesa, missio i valors, finalitats,
competéncies, mitjans d’actuacid, ambits, seu social i durada.

Article 1.- Denominacio6 i naturalesa.

1. Dincat - Federacid6 d’entitats de la discapacitat intel-lectual i del
desenvolupament de Catalunya (“Dincat”) és una organitzacié privada, sense
anim de lucre, dedicada a l'atencid i la promocié de la qualitat de vida de les
persones amb discapacitat intel-lectual, constituida per la unié voluntaria
d’associacions i altres entitats d’iniciativa social per a assolir millor les finalitats
que els son propies i facilitar llur coordinacio.

2. Les seves activitats es regularan d’acord amb aquests estatuts i per les
normes que estableixi I'Assemblea General com a interpretacid i
desenvolupament d’aquests estatuts, aixi com per la Llei Organica 1/2002, de 22
de marg, reguladora del dret d’associacio; la Llei 4/2008, de 24 d’abril, del Llibre
Tercer del Codi Civil de Catalunya; i les altres disposicions vigents aplicables.

Article 2.- Missid, valors i principis d’actuacio
1. La missio de Dincat és vetllar per la defensa i I'exercici ple dels drets i la
promocio de la qualitat de vida de les persones amb discapacitat intel-lectual i de

les seves families, en 'ambit territorial de Catalunya.

2. Aquesta missié es dura a terme, principalment, per mitja de I'actuacié de
les entitats federades i d’acord amb els valors aprovats per la Federacio
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3. Dincat es regira sempre, en la seva actuacio, pels principis de solidaritat
entre els membres, cohesio interna, transparencia, agilitat, eficacia, qualitat de
gestio, compromis d’incidir en I'entorn i participacid6 democratica. Potenciara la
proximitat amb les entitats federades i el treball conjunt.

4. Per tal de vetllar per I'adequada atencio i promocio de les persones amb
discapacitat, Dincat comptara en la seva estructura organitzativa amb vocalies
especifiques que correspondran amb les diferents etapes vitals de les persones
amb discapacitat intel-lectual, des de la infantesa fins a la vellesa. L'objectiu és
gue les vocalies treballin les necessitats del col-lectiu, de manera coordinada i
transversal, per tal d'assegurar una millor atenci6 a les persones amb
discapacitat intel-lectual i del desenvolupament.

Article 3.- Finalitats

Dincat, en el marc de la missié expressada, té com a finalitats:

a. Defensar la dignitat i els drets de les persones amb discapacitat
intel-lectual i les seves families, treballant amb tots els mitjans d’actuacio
a I'abast, adhuc la promocié de disposicions o reformes normatives o
legislatives.

b. Coordinar, assessorar, promoure, informar, formar i defensar les
entitats federades en tots els ambits relacionats amb la discapacitat
intel-lectual, d’acord amb les finalitats exposades.

C. Promoure l'associacionisme i la participacié de les families en
I'ambit federatiu i en la marxa de les entitats federades.

d. Assessorar, informar, formar i donar suport a les persones amb
discapacitat intel-lectual, les seves families, els seus tutors, les altres
institucions tutelars i/o les persones que conviuen amb elles, en tots els
ambits relacionats amb el mén de la discapacitat, per mitja, si és
procedent, de les figures juridiques adients.
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e. Representar les associacions federades davant totes les
Administracions Publiques i, especificament, davant tots els
Departaments de la Generalitat de Catalunya, relacionats amb la qualitat
dels serveis de suport a les persones i les seves families, o qualsevol altre
organisme public oficial, tot vetllant pels seus interessos.

f. Donar suport i assistencia als pares i mares d’alumnes amb
discapacitat intel-lectual, tutors, professorat i alumnat dels centres
educatius i els seus organs de govern i de participacio, en tot allo que fa
referéncia a 'educacio dels seus fills.

g. Promoure la participacio dels pares i mares en la gestio dels
centres, en el Consell Escolar de Catalunya i altres organs col-legiats, aixi
com assistir als pares i mares en I'exercici del seu dret a intervenir en el
control i la gestié del centre quan sigui sostingut amb fons publics.

h. Promoure models d’actuacid, projectes i iniciatives d’interés per a
persones amb discapacitat intel-lectual, participant activament en la
negociacio i en I'aprovacio final dels acords amb I'administracio.

i. Elaborar, coordinar i unificar criteris d’actuacié de les entitats
federades, tot estudiant i promovent models d’actuacid, projectes i
iniciatives d’interés comu de les entitats.

J- Fomentar la solidaritat de les entitats federades, promocionant
serveis comuns de naturalesa assistencial, educativa i laboral i altres
destinats al

sector d’atencid6 a persones amb discapacitat i principalment amb
discapacitat intel-lectual.

K. Mantenir el tracte necessari amb altres organitzacions afins, de
gualsevol ambit territorial, amb la finalitat de prestar-ne mutua
col-laboracio, aixi com l'intercanvi d’experiéncies en matéria institucional,
professional, sindical o de qualsevol altre tipus que aporti benefici a Dincat
i a les seves entitats federades.
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l. Facilitar la col-laboracié entre els centres d’educacio especial i els
centres ordinaris, especialment pel que fa als serveis que aquells poden
desenvolupar en el conjunt de la xarxa escolar.

m. Promoure activitats de formacié continuada de pares i mares
d’alumnes amb discapacitat intel-lectual.

0. Promoure i liderar la formacid per a totes les persones amb
discapacitat intel-lectual i les seves families, aixi com al voluntariat.

p. Promoure i liderar la formacio a altres entitats d’ambits diferents al
del col-lectiu d’entitats associades, en la cerca dels objectius generals de
divulgacié i sensibilitzacié social.

g. Dissenyar, elaborar, presentar i fer el seguiment de les campanyes
d’incidéncia politica principalment en favor dels drets de les persones amb

discapacitat intel-lectual, les seves families i les entitats que les atenen.

r. La realitzaci6 de formacié permanent dirigida al professorat
universitari i no universitari.

S. Qualsevol altra activitat i objectiu relacionat amb la missié de
Dincat.

En queda exclosa tota finalitat amb anim de lucre.

Article 4.- Mitjans d’actuacié

Per al compliment de la seva missi6 i finalitats Dincat pot:
a. Organitzar els serveis necessaris d’investigacié, informacio i
assessorament, seguiment i avaluacié, assisténcia técnica i altres que

cregui convenients, aixi com seminaris, jornades, cursos, congressos i
altres accions relacionades amb la seva missio.
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b. Promoure, facilitar i utilitzar tots els mitjans licits d’informacio,
formacio i difusié per a donar a coneixer la realitat de les persones amb
discapacitat intel-lectual i les entitats que les representen i/o presten
serveis.

C. Incorporar-se a confederacions, associacions i altres organismes
nacionals o internacionals dedicats a finalitats similars.

d. Promoure, patrocinar, dissenyar i/o gestionar programes, serveis i
activitats, les caracteristiques dels quals facin aconsellable una accio
centralitzada o compartida amb les entitats federades.

e. Fer valer qualsevol altre mitja licit que serveixi al compliment de la
seva missio i les seves finalitats.

Article 5.- Ambit

L’ambit d’actuacié de Dincat és la totalitat del territori de Catalunya, encara que
també podra desenvolupar el seu ambit d’activitat a qualsevol altra referéncia
geografica, ja sigui de caracter local, estatal o internacional, relacionada amb la
missié i les activitats de Dincat, a través de la participacio de Dincat en altres

associacions o federacions, els territoris d’actuacido dels quals siguin els
anteriorment esmentats.

Article 6.- Seu social

1.

La seu social de Dincat s’estableix a Barcelona, al carrer Consell de Cent,

445 Entresol B, i es pot modificar per acord de 'Assemblea General.

2.

Quan el canvi de seu tingui lloc en el mateix municipi, la Junta Directiva

esta facultada per aprovar-lo. També esta facultada per acordar la creacio de
delegacions territorials.

Article 7.- Durada

La durada de Dincat és per a temps indefinit.
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Capitol Il = Membres
Article 8.- Composicio

Dincat esta integrada per les associacions i altres entitats d’iniciativa social
constituides legalment i amb personalitat juridica, amb seu a Catalunya, sense
anim de lucre i que tinguin com a finalitat principal I'atencié i la promocié de la
qualitat de vida de les persones amb discapacitat intel-lectual i les seves families,
la defensa dels seus drets o altres activitats relacionades amb la prevencio o la
proteccié d’aquest col-lectiu, sempre que els seus estatuts permetin a I'entitat
integrar-se en una federacid. Aixd no exclou que aquestes entitats puguin tenir
entre les seves finalitats I'atencio a d’altres col-lectius en situacié de vulnerabilitat
o risc d’exclusio social.

També en formen part les agrupacions d’entitats que es dediquin, totalment o
parcial, a la discapacitat intel-lectual, a una activitat sectorial relacionada amb la
discapacitat intel-lectual, o en un ambit geografic concret a Catalunya.

Podran ser socis adherits les entitats de ’Administracio local que disposin de
serveis d’atenci®6 a persones amb discapacitat intel-lectual i del
desenvolupament, que per motiu de la seva activitat, tinguin interes en els serveis
de la federaci6. Els socis adherits podran tenir accés a la informacio tecnica i
podran assistir a les assemblees amb veu i sense vot.

Article 9.- Admissioé

1. L’admissio a Dincat es realitzara mitjangant sol-licitud d’'ingrés dirigida a la
Junta Directiva, acompanyant-la dels documents que acreditin: (i) la personalitat
juridica; (ii) la constitucié legal; (iii) la llista de persones components del seu
organ de govern; (iv) el llistat de serveis que presta i el nombre de socis i de
persones usuaries dels seus serveis; i (v) el programa d’actuacié de I'entitat
sol-licitant. En cas que ho consideri oporta la Junta Directiva podra sol-licitar a
I'entitat la documentacié i informacié complementaria que consideri pertinent, per
tal d’acreditar el compliment dels requisits exigits per a ésser soci de Dincat.
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2. La Junta Directiva de Dincat pot acordar 'admissié provisional de nous
membres, que sera, en el seu cas, ratificada per la segiient Assemblea que tingui
lloc. Entot cas, la Junta comprovara amb caracter previ que el candidat compleix,
atesa la seva estructura, finalitat i mitjans, amb els requisits per a esdevenir
membre de Dincat i, en especial, la seva compatibilitat amb la missio i valors de
Dincat, d’acord amb alld establert a Iarticle 2.

3. Qualsevol agrupacié d’entitats que demani 'admissié a Dincat ha de tenir
préviament més de la meitat dels seus afiliats o entitats promotores ja federades
a Dincat, i ha de mantenir aquest percentatge minim de pertinenca durant tot el
temps que aquesta entitat sigui membre de Dincat.

4. L’admissio de socis adherits es fara per acord exprés de la Junta Directiva,
que haura de ratificar la primera Assemblea posterior a 'admissio. Atés que els
socis adherits no disposen de dret a vot, la seva presencia no es té en compte
als efectes de calcul de les majories i quorums previstos en aquests Estatuts.
Article 10.- Drets
Les entitats federades a Dincat tenen dret a:
a. Utilitzar els serveis i mitjans de quée disposi Dincat de forma
equitativa i d’acord amb les normes que es determinin amb aquesta

finalitat.

b. Rebre les publicacions, estudis i comunicats que editi o distribueixi
Dincat per als seus membres.

C. Assistir als actes publics que organitzi Dincat.

d. Ser escoltades a les Assemblees Generals i gaudir del dret de vot,
amb excepcio, en relacié amb el dret de vot, dels socis adherits.

e. Nomenar persones delegades per a formar part dels diferents grups
d’estudi, treball o participacio de Dincat, segons les normes que es
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determinin per a cada un d’ells, i en els quals podran participar els socis
adherits.

f. Ser informades de la marxa de Dincat i tenir accés a les dades
publiques i dels seus membres.

g. Elegir persones per als llocs de representacid o per a exercir
carrecs de govern, amb excepcio6 dels socis adherits que no poden ni votar
ni ser elegits en els organs de direccio i representacio de Dincat.

h. Exercir la representacio que se’ls confereixi en cada cas.

I Intervenir en el govern i les gestions, en els serveis i les activitats
de Dincat, d’acord amb les normes legals i estatutaries.

J- Sol-licitar i obtenir explicacions sobre I'administracié i la gesti6 de
Dincat, per part de la Junta Directiva.

K. Recérrer davant 'Assemblea General i ser escoltades amb caracter
previ a l'adopcid de qualsevol mesura disciplinaria que els afecti

directament.

l. Qualsevol altre dret que se’ls reconegui estatutariament o
reglamentariament.

Article 11.- Obligacions

Les entitats federades estan sotmeses a les obligacions segients:

a. Acceptar i complir els estatuts, reglaments i els acords i normes que
provinguin dels seus organs de govern.

b. Contribuir a satisfer les despeses que comporti la bona marxa de
Dincat amb I'abonament de les quotes que I'Assemblea General fixa
anualment, o qualsevol altra carrega que aquesta aprovi per tal d’atendre
les necessitats de Dincat.
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C. Complir el deure de comprometre’s amb la missio i les finalitats de
Dincat i participar activament per assolir-les.

d. Mantenir confidencialitat pel que fa a tot aquell material i informacié
que hagin conegut com a consequéncia de la seva qualitat d’entitats
federades, sempre que aquesta informacio tingui caracter reservat.

Article 12.- Vinculaci6 dels membres

1. Totes les entitats federades que formen part de Dincat continuen
mantenint la seva personalitat juridica propia i independent, dirigint les seves
activitats i administrant el seu patrimoni que continua sent Unicament i exclusiva
de la seva propietat.

2. La vinculacio de les entitats federades amb Dincat consisteix a coordinar
les seves activitats, realitzant les tasques conjuntes que s’arribin a acordar, per
tal d’aconseguir els fins i la missié de Dincat.

Article 13.- Conflicte d’interessos

1. Les entitats federades i els membres de la Junta Directiva, quan es puguin
trobar en conflicte d’'interessos amb Dincat, no intervindran en la presa de
decisions ni en I'adopcié d’acords de '’Assemblea General o de les reunions de
I'érgan de govern corresponent. Les entitats federades i els membres de la Junta
Directiva que es trobin en situaci6 de conflicte d’interessos, no seran
comptabilitzats als efectes de calcular la base sobre la qual es computi la majoria
necessaria per prendre l'acord corresponent en el que existeix 'esmentat
conflicte d’interessos.

2. Les entitats federades i els membres de la Junta Directiva comunicaran a
aquesta, quan en tinguin coneixement, el conflicte d’interessos en qué es puguin
trobar, ja sigui directament o indirecta, aportant tota la documentacio necessaria
de qué disposin.
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Article 14.- Baixa

Els membres de Dincat en causen baixa per alguna de les raons seguents:
a) Renuncia voluntaria, comunicada per escrit a la Junta Directiva.
b) Acord de la Junta Directiva, previa audiéncia de [Ientitat
interessada, ratificat per '’Assemblea General, quan el membre en questid
o la seva actuaci6 portin descrédit o perjudici a Dincat, siguin contraris a

la seva missio i finalitats, no satisfacin les quotes fixades o incompleixin
les obligacions estatutaries.

Capitol Ill - Organs de govern
Article 15.- Assemblees i juntes

Els drgans d’administracié i de govern de Dincat son:

a. L’Assemblea General
b. La Junta Directiva
C. El Comité Executiu

Article 16.- Assemblea General

1. L’Assemblea General és I'drgan sobira de Dincat; els seus membres en
formen part per dret propi i irrenunciable.

2. L’Assemblea General és el maxim organ de govern de Dincat i la formen:

a. Una persona delegada per cada una de les entitats o agrupacions
d’entitats federades.
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b. Totes les persones components de la Junta Directiva, que no tenen
dret a vot, tret d’aquelles que siguin alhora delegades d’una entitat
associada.

3. La presidencia i la secretaria de la Junta Directiva ho seran també de
'’Assemblea General.

4. Tots els membres queden subjectes als acords de '’Assemblea General,
inclosos els absents, els qui discrepen i els presents que s’han abstingut de votar.

5. Aquells que no puguin assistir a 'assemblea general podran delegar el seu vot
en un representant d’'una altra entitat associada. El maxim de delegacions de vot
gue pot assumir una entitat és de 3.

6. L’Assemblea General també es pot reunir mitjancant videoconferencia o
qualsevol altre sistema que no impliqui la preséncia fisica del seus membres,
efectuant-se convocatoria amb els requisits ordinaris i fent constar la
circumstancia de sessio no presencial. En aquests casos és necessari garantir
la identificacié dels assistents a la reunid, la continuitat en la comunicacié, la
possibilitat d'intervenir en les deliberacions i I'emissié del vot. La reunié s'ha
d'entendre celebrada la seu social de la Federacio. En les reunions virtuals s'han
de considerar membres assistents aquells que hagin participat en la
videoconferencia. La convocatoria de les reunions correspon al president i ha de
contenir l'ordre del dia de tots aquells assumptes que s'han de tractar en la
reunio, fora dels quals no es poden prendre acords valids.

7. Acords sense reunié. Excepcionalment, sera valid el procediment d’adopcid
d’acords de I’Assemblea General mitjangant votacio per escrit i sense sessio. En
aquest cas, la iniciativa correspondra a la presidéncia i el procediment s’iniciara
mitjangant un correu electronic que s’enviara a I'adrega designada per cada
membre de I'Assemblea i caldra que quedi constancia expressa de la seva
recepcio. L’esmentat correu contindra la transcripcio literal de la proposta o
propostes sotmeses a votacio, aixi com el termini per emetre el vot i per exercitar,
si escau, el dret a oposar-se al procediment.
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L’emissié del vot s’efectuara mitjangcant la remissié d’'un correu electronic a
'adreca de la Federacio facilitada a aquests efectes, expressant el sentit del vot
respecte cada proposta d’acord.

Dels acords adoptats sense reunid s’aixecara acta, que sera signada per la
secretaria, amb el vistiplau de la presidéencia.

Article 17.- Assemblea General Ordinaria i Extraordinaria

1. Les Assemblees Generals poden ser ordinaries i extraordinaries.

2. L’Assemblea General ordinaria té lloc un cop I'any. Aquesta Assemblea
General ha d’aprovar la memoria de gestié de la Junta Directiva, I'estat de
comptes de Dincat, el pla anual d’actuacio i els pressupostos per a 'exercici
anual seguent.

3. L’Assemblea General extraordinaria es convocara quan es tractin
assumptes expressament assignats a aquesta, sempre que ho consideri oportu
la presidéncia de Dincat, la Junta Directiva o quan ho sol-liciti un 10% de les
entitats federades de Dincat.

4. Les eleccions de Junta Directiva, sigui per I'exhauriment del mandat o per
la reprovacio de la vigent, es realitzen en Assemblea General extraordinaria.

Article 18.- Convocatoria

1. Les convocatories de les Assemblees Generals ordinaries i
extraordinaries sOn Uniques, nO requereixen una segona convocatoria i
s’efectuen mitjancant una circular adregcada a totes les entitats federades amb
un minim de 15 dies d’antelacio a la data fixada perqué tingui lloc, fent-hi constar
I'ordre del dia, el lloc, la data i I'hora d’inici. La convocatoria es podra cursar per
mitjans telematics, amb compliment dels requisits legals. En casos justificats es
pot escurcar el termini de convocatoria de '’Assemblea General extraordinaria,
sempre que ho aprovin un minim de dos ter¢cos dels membres de la Junta
Directiva.
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2. Quan es ftracti de reunions de I'Assemblea General extraordinaria
convocades amb motiu d’alguna proposicié concreta o per sol-licitud d’'un grup
de membres, cal adjuntar a la convocatoria copia d’aquesta proposta o sol-licitud.
Article 19.- Funcions de ’Assemblea General

Soén funcions de 'Assemblea General

a. El nomenament i la reprovacié de la Junta Directiva.

b. L’aprovacio i la modificacié dels estatuts i del Reglament de régim
intern relatiu al funcionament general i al régim electoral.

C. L’aprovacié dels plans i linies estratégiques proposades per la
Junta Directiva.

d. La incorporacio o la separacié a Confederacions o Federacions de
nivell nacional, estatal o internacional.

e. L’aprovacié de la liquidacid de comptes anuals, del pla anual
d’actuacio i del pressupost anual.

f. La ratificacié de 'admissio de les entitats incorporades durant I'any
i dels nomenaments de socis adherits.

g. La determinaciéo de les quotes anuals que han de satisfer els
membres, o0 de qualsevol altra carrega que sigui necessaria per al bon
funcionament de Dincat.

h. La ratificaciéo de la baixa disciplinaria d’entitats federades, previ
recurs interposat, si és el cas, per I'entitat sancionada d’acord amb el
previst a I'art

38.3 dels presents estatuts.

i L’acord de transformacio, fusio, escissid o la dissolucié de Dincat.
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J- Totes les que la Junta Directiva sotmeti a la seva consideracio.

Article 20.- Ordre del dia

1. L’ordre del dia de 'Assemblea General ordinaria ha de contenir, a més de
'acta de la sessié anterior ja aprovada i enviada, la lectura i I'aprovacio, si
s’escau, dels seglents documents: a) memoria de gestio de la Junta Directiva,
b) estat de comptes, c) pla anual d’actuacié i d) pressupostos per a I'exercici
anual seguent.

2. Figuren també en I'ordre del dia aquelles propostes que la Junta Directiva
consideri oportunes o les presentades per un nombre d’entitats federades no
inferior al 10%, les quals les han de remetre a la secretaria amb un minim de set
dies d’antelaci6 a la reunié. En cas que arribin en un termini inferior, 'assumpte
s’inclou a I'apartat d’altres temes i no es podra votar o prendre un acord vinculant
al respecte fins a la segtient Assemblea General que se celebri.

3. En iniciar-se 'Assemblea General es nomenaran dos interventors d’actes,
que la revisaran durant els dies posteriors a la seva celebracid. En el termini de
30 dies naturals posteriors a la celebracié de la reunié la secretaria redactara
I'acta de la reunio, que haura de ser aprovada amb la signatura de la presidéncia,
la secretaria i les dues persones interventores. L’acta, aixi aprovada i signada,
s’incorporara al llibre d’actes i s’enviara a totes les entitats associades.

Article 21.- Constitucioé de I’Assemblea General

Perqué I'’Assemblea General ordinaria i extraordinaria quedi constituida de
manera valida, cal I'assisténcia, com a minim, d’'un 15% de les seves entitats
federades, presents i representades, representades pels seus delegats/des o per
qualsevol altre membre de '’Assemblea General en qui deleguin per escrit.

Les reunions de I'’Assemblea general les presideix la presidéncia. Si no hi és,
I’'han de substituir successivament la vicepresidencia o la vocalia de més edat de
la Junta. Hi ha d’actuar com a secretari/aria qui ocupi el mateix carrec a la Junta
Directiva.
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Article 22.- Acords

1. El vot de les entitats federades és ponderat, amb un minim d’un vot i un
maxim de sis vots, en funcié del tipus d’entitat i del nombre de persones amb
discapacitat usuaries dels seus serveis (incloses les persones treballadores dels
Centres Especials de Treball i sense comptar les persones usuaries dels serveis
especifics dels Centres de desenvolupament infantil i atencio preco¢ (CDIAP)).

2. La forma de comptabilitzar els vots de les entitats sera el segient:

- AMPA i altres associacions de pares i mares d’alumnes d’escola
ordinaria: 1 vot.
- Entitats sense serveis dependents: 1 vot.
- Agrupacions d’entitats d’ambit sectorial o territorial: 1 vot.
- CDIAP: 1 vot, amb independéncia del nombre de persones usuaries.
- Tots els altres serveis:
Fins a 50 persones usuaries: 1 vot.
De 51 a 100 persones usuaries: 2 vots.
De 101 a 150 persones usuaries: 3 vots.
De 151 a 200 persones usuaries: 4 vots.
De 201 a 500 persones usuaries: 5 vots.
Més de 500 persones usuaries: 6 vots.

En qualsevol cas, els vots no podran superar el nombre maxim de sis.

3. Tant en les sessions ordinaries com en les extraordinaries de ’Assemblea
General, els acords es prenen per majoria simple de vots de les entitats
federades presents o legalment representades.

4. Una entitat federada podra delegar la seva representacié i vot a
'assemblea en una altra entitat federada. La delegacié de vot haura de ser per
escrit, mitjancant una butlleta lliurada a tots els socis amb la convocatoria de la
reunié. Una entitat assistent a I'assemblea podra portar un maxim de 3
delegacions de vot.
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5. S’exigira una majoria minima de dues terceres parts dels vots presents
quan es tracti d’acords que modifiquin els estatuts; impliquin 'adhesié de Dincat
a una entitat de tercer grau; constitueixin una nova entitat, escindeixin, fusionin
o liquidin Dincat o una entitat constituida per Dincat; atorguin avals a tercers;
gravin els béns immobles patrimonials; comprin o venguin patrimoni de Dincat.
En aquests casos i en el de reprovacio de la Junta no comptaran els vots
delegats.

Article 23.- La Junta Directiva

1. Es I'drgan sobira de representacio, gestié i administracié de Dincat a qui
corresponen les funcions de govern, executives, de representacio i d’orientacio
estrategica.

2. La Junta Directiva podra constituir una Junta Executiva, formada per
alguns membres de la propia Junta Directiva, en qui delegara expressament
aguelles funcions que consideri oportunes.

Article 24.- Composicio de la Junta Directiva

1. La Junta Directiva esta formada per un minim de dotze i un maxim de vint
membres, que son els seguents:

a. Sis membres d’una candidatura tancada, incloent els carrecs de
presidéncia, tres vicepresidencies, secretaria i tresoreria. Son elegits
conjuntament per '’Assemblea. Preferentment, tres d’ells han de ser
familiars o tutors de persones amb discapacitat intel-lectual.

b. Fins a sis delegats/des territorials, representants respectivament d’'una
entitat federada de la ciutat de Barcelona i de les quatre provincies de
Catalunya (Girona, Lleida, Tarragona i Barcelona) i d’'una altra delegacié
territorial de la qual es doti aquesta federacid, si aixi ho decideix
'Assemblea General. Son elegits/des nominalment en candidatures
obertes, preferentment familiars o tutors de persones amb discapacitat
intel-lectual.
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c. Un/a representant del Consell de Participacio de Persones amb
Discapacitat Intel-lectual, que sera proposat a I'Assemblea General
d’acord amb el que s’estableix a 'article 35 d’aquests estatuts.

d. Un/a representant del Consell de Participaciéo de Families, que sera
proposat/da a I’Assemblea General d’acord amb el que s’estableix a
I'article 36 d’aquests estatuts.

e. Fins a 6 representants de les entitats per a ocupar el carrec de vocals i
assumir les tasques que la Junta Directiva atribueixi a les vocalies.

Les places dels representants dels Consells de Participacié de Persones amb
Discapacitat Intel-lectual, de Families i d’altres Consells de Participacio a la Junta
Directiva poden quedar vacants fins que ’Assemblea General no voti a favor del
seu nomenament.

2. Tots els carrecs de la Junta Directiva son gratuits, sense perjudici del dret a
ser compensats per les despeses en qué puguin incorrer en el desenvolupament
de les seves funcions.

3. Cada entitat federada, aixi com les entitats federades que formin part d’un
mateix grup associatiu de primer nivell, només podran ostentar un carrec a la
Junta Directiva. Com a excepci, aquesta limitacié no afectara als representants
del Consell de Participacié de les persones amb discapacitat intel-lectual i el
Consell de Participacio de families.

4. Els membres de la Junta Directiva s’escullen en Assemblea General per
a un periode de quatre anys, i poden ser elegits, com a maxim i com a regla
general, per a dos mandats consecutius. Excepcionalment, podrien continuar un
tercer mandat consecutiu aquells membres de la Junta que, amb posterioritat a
la seva elecci6, obtinguin, també, el vot favorable al seu tercer mandat de 2/3 a
'’Assemblea General.

5. En el cas de vacanca de la presidéncia, assumira la seva substitucié qui
ostenti la vicepresidéncia de la Junta.
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En cas de produir-se la vacant d’altres membres de la Junta entre assemblees,
la propia Junta podra escollir per majoria absoluta una persona substituta del
carrec vacant per a la durada del mandat en curs, d’acord amb les seguents
regles:

a) En el cas de vacanca de les delegacions territorials seran
substituides per les candidatures més votades que no hagin estat
elegides. Si no s’hagués presentat més d’'una candidatura, la Junta podra
escollir la persona substituta entre les entitats del territori.

b) En cas de vacanca de la persona representant dels Consells de
Participacio, el propi Consell proposara a la Junta Directiva la persona
substituta.

C) En el cas de vacancga, les persones que ocupin les vocalies seran
substituides per la candidatura més votada que no hagi estat elegida. Si
només s’haguessin presentat quatre candidats/es, la Junta podra escollir
la persona substituta entre els representants de les entitats socies.

Aquests nous membres han de ser ratificats en I'’Assemblea seguent al
nomenament, fins a la fi dels quatre anys de mandat en curs.

6. La representacio de Dincat davant les Administracions Publiques, en
xarxes, confederacions i altres organismes publics o privats I'exerceix
habitualment un membre de la Junta Directiva proposat per aquesta.
Excepcionalment -i especialment en els ambits técnic i cientific- aquesta
representacio pot exercir-la una altra persona proposada per la Junta.

7. La geréncia de Dincat pot assistir, amb veu i sense vot, a les reunions de
la Junta Directiva. Es podra convidar també a assistir-hi aquelles persones de
I'equip operatiu, assessors o professionals la preséncia dels quals sigui adient
pels temes a tractar.
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Article 25.- Vinculacié amb Associacio Empresarial d’Economia Social
Dincat

Amb la finalitat de coordinar actuacions i sumar esforgos en la tasca de defensa
i representacio del sector de la discapacitat intel-lectual, si la persona que ocupa
la Presidencia, alguna de les Vicepresidéncies, el carrec de Tresorer/a o de
Secretari/a de I'Associaci6 Empresarial d’Economia Social Dincat no és la
mateixa que ocupa aquests carrecs a la Federacio, aguesta persona o la persona
membre de I'drgan de govern en qui aquesta delegui, participara amb veu i sense
vot, a la Junta Directiva.

Caldra que l'entitat associada a la qual representa aquesta persona delegada,
sigui socia al mateix temps de I'Associacié Empresarial i de Dincat Federacio.

Article 26.- Procediment per a I’eleccié de la Junta Directiva

1. Cada quatre anys, o en cas de dimissi6 o reprovacié de la Junta Directiva,
es comunica a totes les entitats federades la convocatoria d’eleccions amb
quaranta dies d’antelacié a la celebracié de 'Assemblea General extraordinaria
en qué hauran de tenir lloc.

2. En el termini de tres setmanes a partir de I'anunci de renovacio de la Junta
Directiva, les entitats federades poden presentar candidatures. La candidatura
tancada haura de comptar amb I'aval del 5% dels associats, amb un minim de
10 associats, altrament la candidatura no podra presentar-se. En els cinc dies
posteriors a la fi del termini de recepcid, la Junta Directiva procedeix a la
proclamacié de les candidatures presentades i es comuniquen a totes les entitats
federades. Els candidats i candidates tenen dues setmanes per a fer les seves
campanyes de captacié de vots i de promocio dels seus programes. Els socis
adherits, atés que no disposen de dret de vot, no podran presentar candidatures
ni formar-ne part.

3. L’eleccio de la Junta Directiva es realitza per votacio secreta. Cada entitat

associada té els vots que li corresponen segons l'article 22 d’aquests estatuts.
La recollida de vots, el seu recompte i control sera verificat per tres membres de
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I’Assemblea General que s’escolliran a la mateixa sessié en que es realitzin les
eleccions.

4. L’eleccié de tots els membres de la Junta Directiva es realitzara a la
mateixa Assemblea General i inclou les votacions seguents:

a. Els sis membres de la candidatura tancada, que hauran de ser
presentats per entitats diferents, s’escolliran per majoria simple dels
assistents, presents i representats, sortint escollida la candidatura més
votada.

b. Els/les delegats/des territorials seran escollits/des nominalment en
candidatures obertes, per majoria simple dels assistents, presents i
representats, representants de les entitats federades del territori respectiu.

C. Els/les representants dels Consells de Participacié de Persones
amb Discapacitat Intel-lectual i de Families seran ratificats per majoria
simple dels assistents, presents i representats.

d. Els/les sis vocals seran escollits/des nominalment entre els més
votats en candidatures obertes, per majoria simple dels assistents
presents i representats. Qualsevol entitat socia pot presentar un uUnic
candidat al conjunt de les quatre vocalies.

5. Excepcionalment, les persones que formen part d’'una candidatura
tancada es poden presentar també com a candidates a una delegacio territorial
0 una vocalia de la Junta. En cas de ser elegides dins de la candidatura tancada,
hauran de renunciar a ser candidats a delegats territorials o vocals.

6. En cas que I'Assemblea General Extraordinaria que hagi d’escollir els
membres de la Junta Directiva es celebri de forma no presencial, correspon a la
Junta Directiva adoptar les mesures necessaries per garantir el procediment
d’eleccio previst en els presents estatuts.
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Article 27.- Funcions de la Junta Directiva

Sén funcions de la Junta Directiva:

a. Complir i fer complir les disposicions estatutaries i els acords
adoptats per 'Assemblea General.

b. Representar Dincat.

C. Vetllar perque es compleixin la missio i les finalitats de Dincat.

d. Controlar el régim economic.

e. Formalitzar negociacions, contractes i convenis amb tercers.

f. Determinar l'ordre del dia de 'Assemblea General i preparar els

documents que s’han de sotmetre a I'aprovacié de ’Assemblea General.

g. Cobrir provisionalment les vacants de la Junta Directiva que es
puguin produir entre assemblees.

h. Proposar i nomenar les persones qui ostentin la representacié de
Dincat davant les Administracions Publiques i demés entitats publiques o
privades, incloent les xarxes, confederacions i altres organismes.

i. Aprovar els plans estrategics de Dincat.

J- Provisionalment, acordar la baixa de membres i socis adherits o
admetre’n de nous, accions que s’han de sotmetre a la ratificacié per
'Assemblea General, en els termes assenyalats a I'article 9 d’aquests
estatuts.

K. Organitzar i presidir els actes socials.

l. Tenir cura de la bona administracio.
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m. Proposar el canvi del domicili social i de les possibles delegacions
territorials.
n. Acordar la constitucié de Consells de Participacio, i altres grups de

treball técnics, si s’escau, aprovant-ne la composicio, I'objecte i la durada.

0. Proposar i sotmetre a la aprovacio de I'Assemblea General el
reglament de régim intern de funcionament general i el reglament relatiu
al regim electoral, si s’escau.

p. Proposar, modificar, o deixar sense efecte, els reglaments de
funcionament intern dels Consells de Participaci6 i dels demés grups de
treball que es crein, partint de la proposta dels propis Consells de
Participacio, o dels altres grups de treball técnics, si s’escau.

g. Distribuir funcions entre els seus membres i, especialment, atribuir
funcions i tasques a les vocalies de la Junta per tal que es vetlli
correctament per la defensa i exercici ple dels drets i la promocié de la
gualitat de vida de les persones amb discapacitat intel-lectual al llarg de
totes les etapes de la seva vida i en I'Us de qualsevol dels serveis que en
gaudeixin.

r. Qualsevol altra que calgui per al bon funcionament de Dincat i no
estigui atribuida d’'una manera especifica a algun altre 6érgan de govern de
Dincat o que li hagi estat delegada expressament.

Article 28.- Reunions i acords

1. La Junta Directiva es reunira com a minim sis vegades l'any. Perqué la
Junta Directiva quedi constituida validament ha d’haver estat convocada amb
antelacio i han de ser-hi presents un minim de la meitat més un del seus

membres.

2. Els membres de la Junta Directiva estan obligats a assistir a totes les
reunions que es convoquin encara que, per causes justificades, es poden
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excusar. La presidéncia i la secretaria i 0 les persones que els substitueixin
sempre hi han d’assistir.

3. Cada membre de la Junta Directiva té un vot, i no s’accepta la delegacio
de vot. Els acords s’adopten per majoria simple de vots i, en cas d’empat, la
presidencia té vot de qualitat.

4. Tots els membres de la Junta Directiva s’obliguen expressament al secret
de les deliberacions i decisions que es puguin prendre, aixi com a mantenir
confidencialitat respecte de tots els temes, documents i informacié als quals
hagin pogut tenir accés en I'esmentada qualitat, aixi com a no beneficiar-se’n.

5. Acords sense reunid. Excepcionalment, sera valid el procediment
d’adopcio d’acords de la Junta Directiva mitjancant votacié per escrit i sense
sessid. En aquest cas, la iniciativa correspondra a la presidéncia i el procediment
s’iniciara mitjangant un correu electronic que s’enviara a I'adrega designada per
cada membre de la Junta Directiva i caldra que quedi constancia expressa de la
seva recepcio. L’esmentat correu contindra la transcripcid literal de la proposta o
propostes sotmeses a votacié, aixi com el termini per emetre el vot i per exercitar,
si escau, el dret a oposar-se al procediment.

L’emissié del vot s’efectuara mitjancant la remissié d’'un correu electronic a
I'adreca de la Federacio facilitada a aquests efectes, expressant el sentit del vot
respecte cada proposta d’acord.

Dels acords adoptats sense reunid s’aixecara acta, que sera signada per la
secretaria, amb el vistiplau de la presidencia.

6. Els acords de la Junta Directiva sén executius i s’anoten al Llibre d’actes
gue signen la presidéncia i la secretaria. Correspon a la propia Junta Directiva
adoptar les mesures necessaries per I'assoliment dels seus acords.

7. La Junta Directiva també es pot reunir mitjancant videoconferéncia o
qualsevol altre sistema que no impliqui la presencia fisica del seus membres,
efectuant-se convocatoria amb els requisits ordinaris i fent constar la
circumstancia de sessio no presencial. En aguests casos és necessari garantir
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la identificacié dels assistents a la reunid, la continuitat en la comunicacio, la
possibilitat d'intervenir en les deliberacions i I'emissio del vot. La reunié s'ha
d'entendre celebrada a la seu social de la Federacid. En les reunions virtuals
s'han de considerar membres assistents aquells que hagin participat en la
videoconferencia. La convocatoria de les reunions correspon al president i ha de
contenir l'ordre del dia de tots aquells assumptes que s'han de tractar en la
reunié, fora dels quals no es poden prendre acords valids.

Article 29.- Funcions de la presidencia

Son funcions de la presidencia:

a. Representar Dincat.

b. Convocar i presidir les sessions de Junta Directiva, de ’Assemblea
General i, si n’hi ha, de la Junta Executiva.

C. Autoritzar amb la seva signatura les actes de les reunions de
I’Assemblea General, la Junta Directiva i, si n’hi ha, la Junta Executiva.

d. Subscriure contractes en nom de Dincat, atorgar poders a tercers
amb l'acord de la Junta Directiva, exercitar qualsevol accié en nom de
Dincat davant la jurisdiccié ordinaria i especial, acceptar donacions,
llegats i herencies, rebre subvencions, demanar préstecs i subscriure
credits en nom de Dincat i qualsevol altre acte equivalent d’interés per a
les finalitats de Dincat.

e. Vetllar pel compliment dels estatuts.

f. Qualsevol altra que beneficii Dincat i el compliment de la seva
missio i finalitats.

Article 30.- Funcions de la vicepresidéncia

1. La vicepresidencia pot assumir les competéncies propies de la
presidéncia de Dincat quan, per qualsevol motiu, qui I'ostenta estigui absent.
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Article 31.- Funcions de la secretaria

Correspon a la secretaria:
a. Redactar les actes de les sessions de '’Assemblea General, de la
Junta Directiva, del Comité Executiu i, si n’hi ha, de la Junta Executiva,
que s’aprovaran en les sessions seguents, i signar-les amb el vistiplau de

la presidencia.

b. Certificar els acords de ’'Assemblea General, la Junta Directiva i del
Comite Executiu amb el vistiplau de la presidéencia.

C. Custodiar els llibres d’actes.

Article 32.- Funcions de la tresoreria

Correspon a la tresoreria:

a. Custodiar els fons de Dincat.

b. Autoritzar els pagaments que calgui fer en nom de Dincat, tret dels
que, per poders expressos, s’hagin delegat a un tercer.

C. Responsabilitzar-se dels llibres de comptabilitat i de tresoreria.

d. Emetre informes sobre els assumptes economics i financers de
Dincat.

e. Presentar els comptes de liquidacio de pressupostos i els balangos
de situacio.

f. Presentar el projecte de pressupost anual de Dincat per sotmetre’l

a la Junta Directiva i a '’Assemblea General.
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Article 33. Funcions del Comite Executiu

El Comité Executiu és un organ col-legiat integrat pels carrecs de Presidencia,
Vicepresidéncia, Secretaria i Tresoreria.

Es reunira mensualment o sempre que ho sol-liciti el/la president/a. Les reunions
seran valides si hi assisteixen tres membres, un dels quals ha de ser la
presidéncia o la secretaria.

Les seves funcions seran preparar les reunions de la Junta Directiva, elaborar
propostes per debatre, estudiar les quiestions urgents i prendre les decisions que
sobre aquestes es considerin necessaries i en general vetllar per 'execucié dels
plans generals i estratégics aprovats per la junta directiva.

Cada membre té un vot. Els acords s'adopten per majoria simple de vots. En cas
d'empat, la presidencia te vot de qualitat i, per tant, diriment.

Dels acords s’aixecara una acta, que sera signada per la secretaria, amb el vist-
i-plau de la presidéncia.

Article 34.- Regles especials en materia de réegim econdomic

1. En el compliment de les atribucions sobre régim economic previstes en
aquests Estatuts:

a. La Presidencia no pot autoritzar, sense I'aprovacio expressa de la
Junta Directiva, operacions d’endeutament o de gravamen del patrimoni
de Dincat Federacio que superin el 10% del pressupost anual vigent de
I'entitat.

b. La Junta Directiva no pot autoritzar, sense I'aprovacio expressa de
I'Assemblea general, operacions d’endeutament o de gravamen del
patrimoni de Dincat Federacié que superin el 20% del pressupost anual
vigent de I'entitat.
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2. En tot cas, la Presidéncia no podra autoritzar, sense I'aprovacio expressa
de la Junta Directiva, operacions d’endeutament i gravamen que, sumades a
'endeutament acumulat de I'entitat, suposin un endeutament de I'entitat que
superi o iguali el 20% del seu pressupost anual vigent.

3. La Junta Directiva no podra autoritzar una operacié que Suposi un
endeutament acumulat de I'entitat superior al 40% del seu pressupost anual
vigent. Per a la superacid6 d’aquest llindar, caldra que la operacio sigui
expressament aprovada per ’Assemblea general.

Capitol IV — Organs de participaci6

Article 35.- Consell de Participaci6 de Persones amb Discapacitat
Intel-lectual

1. El Consell de Participacié de Persones amb Discapacitat Intel-lectual és
I'érgan consultiu de la Junta Directiva que esta obert a totes les persones amb
discapacitat

intel-lectual amb capacitat per exercir els seus drets socials i que voluntariament
desitgin participar-hi.

2. El Consell de Participaci6 de Persones amb Discapacitat Intel-lectual
col-labora en el procés de planificacié anual d’activitats de Dincat; proposa
aguelles prioritats que consideri a la Junta Directiva, les quals seran valorades
en funci6 de la programacio general; i elabora a sol-licitud de la Junta Directiva,
amb caracter no vinculant, informes, dictamens i/o propostes de temes concrets.
També pot crear grups o comissions de treball i reflexié o participacié especifics,
de durada limitada, destinats a tractar temes concrets d’interés general.

3. Els membres del Consell de Participacido de Persones amb Discapacitat

Intel-lectual poden participar-hi a titol propi o en representacio de les entitats de
les quals en siguin usuaries i cadascuna d’elles té dret a un vot no delegable.
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4. Les decisions del Consell de Participacié de Persones amb Discapacitat
Intel-lectual es prenen amb el vot favorable de la majoria simple dels membres
presents.

5. Els membres del Consell de Participacié de Persones amb Discapacitat
Intel-lectual elegeixen d’entre ells una persona candidata que es proposara a
I’Assemblea General com a representant d’aquest Consell a la Junta Directiva.
El/la candidat/a comptara amb la delegacié expressa de I'entitat federada a la
que pertanyi, per ser membre de la Junta Directiva de Dincat.

6. L’Assemblea General ha d’aprovar la candidatura amb el vot favorable de
majoria simple dels assistents presents i representats. En el suposit que no
s’aprovi la candidatura proposada, el Consell de Participacié de Persones amb
Discapacitat Intel-lectual haura de proposar una altra candidatura fins que
I’Assemblea General I'aprovi.

Article 36.- Consell de Participacié de Families

1. El Consell de Participacié de Families és I'drgan consultiu de la Junta
Directiva que esta obert a tots els familiars de persones amb discapacitat
intel-lectual, tant a titol individual com en nom i representacio de les entitats
federades de las quals en siguin membres.

2. El Consell de Participaci6 de Families col-labora en el procés de la
planificacio anual d’activitats de Dincat; proposa aquelles prioritats que consideri
a la Junta Directiva, les quals seran valorades en funcié de la programacio
general; i elabora a sol-licitud de la Junta Directiva, amb caracter no vinculant,
informes, dictamens i/o propostes de temes concrets. També pot crear grups o
comissions de treball i reflexid6 o participacié especifics, de durada limitada,
destinats a temes concrets d’interés general.

3. Els membres del Consell de Participacié de Families poden participar-hi a
titol propi 0 en representacio de les entitats de les quals siguin usuaris. Cada
unitat familiar (entesa segons la definicié continguda a la normativa de I'lmpost
de la Renda de les Persones Fisiques) té dret a un vot no delegable.
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4. Les decisions del Consell de Participacié de Families es prenen amb el
vot favorable de la majoria simple dels membres presents.

5. Els membres del Consell de Participacié de Families elegeixen un/a
candidat/a entre ells que es proposara a I'Assemblea General com a
representant del Consell de Participacié de Families a la Junta Directiva. El/la
candidat/a comptara amb la delegacié expressa de I'entitat federada a la que
pertanyi, per ser membre de la Junta Directiva de Dincat.

6. L’Assemblea General haura d’aprovar la candidatura amb el vot favorable
de majoria simple dels assistents presents i representats. En el suposit que no
s’aprovi la candidatura proposada, el Consell de Participacié de Families haura
de proposar una altra candidatura fins que ’Assemblea General I'aprovi.

Article 37.- Acords en els Consells de Participacié
Cada Consell podra decidir el seu sistema d’adopcié d’acords a través d’un

reglament de régim de funcionament, que haura de ser aprovat per la Junta
Directiva.

Capitol V — Regim disciplinari

Article 38.- Sancions i procediment sancionador.

1. La Junta Directiva pot sancionar les infraccions comeses per les entitats
federades que incompleixen les seves obligacions.

Aquestes infraccions es poden qualificar de lleus, greus i molt greus, i les
sancions corresponents poden anar des d’'una amonestacio fins a I'expulsié de
I'entitat federada, segons el que estableixi el reglament de régim intern.

2. El procediment s’inicia d’ofici o bé com a consequéncia d’'una denuncia o

comunicacié. La Junta Directiva nomena una persona instructora, que tramita
I'expedient sancionador i en proposa la resolucié, amb audiéncia previa del/la
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presumpte infractor/a. La resolucié final, que ha de ser motivada, I'adopta aquest
organ de govern.

3. En el cas d’una sancié que comporti I'expulsid, la Junta Directiva podra
aprovar la suspensio cautelar. L'entitat federada sancionada, dins el termini de
quinze dies habils a comptar des de la data de la recepcid de la sanci6, podra
recérrer la decisio de la Junta Directiva, que haura de ser ratificada a la seguent
Assemblea General que se celebri.

Capitol VI — Regim economic
Article 39.- Establiment de quotes anuals

La Junta Directiva proposa a 'Assemblea General perqué sigui aprovada, si és
procedent, la quantia de les quotes anuals que han de satisfer les entitats
federades de Dincat a la vista del pressupost anual de despeses i dels serveis
gue ofereix Dincat a les entitats.

Article 40.- Adquisicio i alienacio de béns

1. Dincat, com a persona juridica amb entitat propia i independent de la dels
seus membres pot, per mitja dels seus organs directius, adquirir i alienar béns
per qualsevol classe de titol, obligant-se a donar-los una finalitat no lucrativa
d’acord amb les seves finalitats i previ acord reglamentari de I'Assemblea
General en cas que es tracti de béns immobles.

2. Correspon a la presidencia la representacio legal unitaria de Dincat, i
subscriure tots els actes, contractes, drets i obligacions que interessin a Dincat,
tant judicialment com extrajudicial, que li siguin delegats per la Junta Directiva.
Article 41.- Altres fonts de financament

A més dels recursos economics esmentats, Dincat pot acceptar donacions,

subvencions, llegats o heréncies, aixi com signar convenis, i destinar totalment
o parcialment el seu import a cobrir les seves despeses.
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Article 42.- Patrimoni

Dincat té com a patrimoni els béns, drets i obligacions de tota mena adquirits a
titol onerds amb els seus recursos economics i qualsevol altre bé adquirit a titol
gratuit.

Article 43.- Pressupost

1. Per a cada exercici s’aprovara el pressupost ordinari d’ingressos i
despeses de Dincat, que haura de preveure les activitats generals que s’hagin
de dur a terme i I'origen dels recursos necessaris per a realitzar-les.

2. Es podran elaborar també pressupostos extraordinaris, per a la realitzacio
d’activitats especifiques no previstes en el pressupost ordinari. Aquests
pressupostos hauran de detallar 'origen dels recursos per al finangament
d’aquestes activitats excepcionals, i podran tenir un caracter plurianual.

Article 44.- Exercici economic

L’exercici economic coincideix amb I'any natural i queda tancat el 31 de
desembre.

Capitol VIl — Modificacio dels estatuts

Article 45.- Majoria necessaria

Qualsevol modificacié d’aquests estatuts ha de ser aprovada, previ acord de la
Junta Directiva, per dues terceres parts dels vots dels membres presents en

'’Assemblea General extraordinaria constituida amb aquesta finalitat. Per a la
modificacié d’estatuts no s’admet la delegacié de la representacié ni del vot.
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Capitol VIII — Dissolucio i liquidaci6
Article 46.- Dissolucio

La dissolucié de Dincat només es pot realitzar per acord de ’Assemblea General,
reunida en sessio extraordinaria convocada per la Junta Directiva amb aquesta
finalitat, i ha d’haver estat adoptat per majoria de dues terceres parts dels vots
dels membres assistents. En aquest suposit, no s’admet la delegacié de la
representacio ni del vot.

Article 47.- Liquidacio

1. En cas de dissoluciod, 'Assemblea General prendra les mesures oportunes
tant pel que fa a la destinacié dels béns i drets de Dincat com a la finalitat,
'extincié i la liquidacidé de qualsevol operacié pendent. L’Assemblea esta
facultada per elegir una comissio liquidadora, sempre que ho consideri
necessari.

2. Les entitats federades a Dincat estan exemptes de responsabilitat
personal. La seva responsabilitat queda limitada a complir les obligacions que
elles mateixes hagin contret voluntariament.

3. El romanent net de béns i drets que resulti de la liquidacié s’haura de
destinar preferentment a alguna de les entitats federades de Dincat, i en
qualsevol cas a entitats sense anim de lucre amb finalitats analogues a Dincat o
bé a entitats publiques. Les entitats destinataries hauran de ser entitats
beneficiaries del mecenatge, d’acord amb la legislacio fiscal vigent en el moment
de la dissoluciod.
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Capitol IX = Jurisdicci6
Article 48.- Acolliment als tribunals de Barcelona
Tant Dincat com les entitats federades, pel que fa referéncia als assumptes de

Dincat, renuncien expressament a qualsevol fur territorial que pogués
correspondre’ls per sotmetre’s als tribunals de la ciutat de Barcelona.

Disposicio addicional primera

En allo no previst en els presents estatuts, Dincat es regira per a legislacio vigent
en cada moment. Qualsevol dubte en la interpretacio dels estatuts sera resolt per
'’Assemblea General.

Disposici6 addicional segona

En el termini d’'un any des de I'aprovacié d’aquesta modificacio estatutaria, la
Junta Directiva haura d’aprovar un protocol en relacidé als Consells de

Participacio previstos als estatuts als efectes d’impulsar i regular el seu
funcionament.
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