OFERTA DE TREBALL

Cap de Serveis d'Insercié Laboral per persones amb discapacitat intellectual
(Psicoleg/a)

Qui som

Entitat social compromesa amb la inclusio, 'autonomia personali la millora de la
qualitat de vida de les persones amb discapacitat i/o problematiques de salut
mental. Treballem per promoure la seva inclusio social i laboral mitjancant
serveis especialitzats, innovadors i centrats en la persona.

Funcions principals

La persona seleccionada assumira la direccié d’un servei d’inserci6 sociolaboral,
amb les funcions seguents:

o Lideratge tecnic i organitzatiu del servei.

e Coordinacio, suporti seguiment de 'equip professional.

e Planificacié, desenvolupament i avaluacié dels programes i actuacions.
e Seguimentdels objectius, indicadors i resultats del servei.

e Coordinacié amb empreses, administracions publiques i altres agents del
territori.

e Impuls de noves linies de treball i oportunitats de desenvolupament del
servei.

e Garantir la qualitat de ’'atencid i Uaplicacié dels models d’intervencio
centrats en la persona.

e Elaboracié d’informes, memories i documentacio tecnica.

e Participacio en espais de representacié institucional i treball en xarxa.
Requisits imprescindibles

e Grauo Llicenciatura en Psicologia.

e Experiénciaeninsercié laboral de persones amb discapacitati/o
problematiques de salut mental.

e Coneixement acreditat de 'ambit de la discapacitat, la salut mentali els
recursos de suport a la inclusié sociolaboral.

e Experiencia en coordinacio i gestié d’equips professionals.

o Experiénciaen la gestio de projectes del tercer sector social.



e Capacitat d’organitzacio, planificacié i gestié de recursos.
o Visi6 estrategicai global dels serveis d’atencio a les persones.

e Capacitat de lideratge, presa de decisions i resolucio de situacions
complexes.

e Autonomia responsable, iniciativa i orientaci6 a resultats en el marc dels
objectius de U'organitzacio.

Es valorara especialment

e Formacioé de postgrau o master en salut mental, psicologia comunitaria,
direccio d’equips o gestié de projectes socials.

e Experiéncia en programes d’inclusié laboral, ocupacié amb suport o
serveis adrecgats a persones amb discapacitat i/o trastorn de salut mental.

e Coneixement de la xarxa de serveis socials, ocupacionals i de salut mental
de Catalunya.

e Experiéncia en processos de qualitat, innovacio social i gestio per
indicadors.

Competeéncies clau

Busquem una persona amb maduresa professional, sensibilitat social, capacitatde
lideratge i compromis amb la transformacié social, capac¢ de generar confianga,
impulsar equips i contribuir al desenvolupament estrategic dels serveis.

Valorem especialment les persones amb capacitat per treballar en xarxa, fomentar
la innovacio, construir aliances i orientar la seva acci6 a la consecucio de resultats
i a la millora continua de ’atencio a les persones.

T’oferim
e Incorporacio immediata a un projecte social consolidati de referéncia.
o Lideratge d’un servei amb un elevat impacte social i comunitari.

e Formar part d’un equip multidisciplinari compromes amb la inclusiéi la
qualitat.

e Possibilitats de desenvolupament professionali creixement dins
Uorganitzacio.

e Condicions laborals iretribucié d’acord amb U’experiéncia i la trajectoria
professional aportada.



Vols formar part del projecte?

Si ets psicoleg/a, t'apassiona 'acompanyament a les persones, tens experiéncia en
la insercid laboral i vols liderar un servei amb capacitat real de transformar vides,
ens agradara coneixer-te i compartir aquest repte professional amb tu.

Interessats enviar carta de motivacié i CV actualitzat a clopez@dincat.cat indicant
en 'assumpte “Oferta Cap Servei Laboral”



mailto:clopez@dincat.cat

